Disisleri Bakanhgindan:
ADAY KONSOLOSLUK VE iHTiISAS MEMURLUGU (KiM) GiRi$ SINAVI iLANI

L. GENEL BILGILER

1. Konsolosluk ve Thtisas Memurlari, Cumhurbaskanligi Teskilati TTakkinda 1 Sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesi uyarinca, Bakanligin gérevleri cercevesinde konsolosluk,
protokol, ekonomik ve kulttirel isler, kangilarya idaresi, kamu diplomasisi, ulusal mevzuatla
baglantili hukuki isler, personel isleri, idari ve mali isler, elektronik konsolosluk ve bilisim
hizmetleri ile 6zel uzmanlik bilgisi gerektiren diger alanlarda goérev, yetki ve sorumluluk
iistlenen ve temsil gorevi icra eden diplomatik kariyer memurlanidir. Konsolosluk ve Thtisas
Memurlugu (KiM) hakkinda ayrintili  bilgiye Bakanhigmmzm kariver sayfasidan
(https://kariyer.mfa.gov.tr) erismek mumkindiir.

2. Aday Konsolosluk ve Ihtisas Memuru iinvaniyla atama yapilabilecek azami kadro sayisi
74’tur. Girig sinavin kazananlarin atamalari, varsa miktesep maag dereceleri de goz oniinde
bulundurularak, genel idare hizmetleri simifindan 7 ild 9. derece kadrolara yapilabilecektir.

3. Girig sinavina iliskin olarak bu ilanda yer verilmemis diizenlemeler; Cumhurbaskanligi
Teskilatt Hakkinda 1 sayith Cumhurbaskanligi Kararnamesi, 657 sayili Devlet Memurlan
Kanunu, 6004 sayili Kanun ve Disisleri Bakanlhigi Sinav Ydnetmeligi’nde ver almaktadir.

4. Girig stnavimn yazih asamasi 24 Ocak 2026 tarihinde Ankara’da yapilacaktir. Yazili sinav
asamasinda basarili olan adaylar igin ayrica muhakeme/analiz yetenek testi ve sozli sinav
diizenlenecektir. S6z konusu testin ve sozlii sinavin yeri ile tarihi bilahare bildirilecektir.

5. Giris sinavi bagvurularn 16 Arahk 2025 Sah giinii saat 14.00°te baslayacak ve 12 Ocak
2026 Pazartesi giinii saat 12.00°de sona erecektir. Basvurular, e-Devlet tizerinden “Digisleri
Bakanligi - Kariyer Kapist Kamu TIse Alm” hizmeti veya “Kariyer Kapist”
hitps://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.ir intemet adresi Uzerinden elekironik ortamda
yapilacaktir. Posta ile veya diger sekillerde yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.



II. SINAVA BASVURU SARTLARI

1. Siava bagvurabilmek icin adaylarin agagidaki kosullan saglamasi gerekmektedir:

a) 657 sayill Devlet Memurlarn Kanunu’nun 48. maddesinde sayilan genel sartlan tagimak
(Sinava basvurabilmek igin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak gerekmektedir.),

b) Giris smavimin yapildigi yilin Ocak aymin birinci giint (01.01.2026) itibartyla 35 yagin
doldurmamis olmak (01.01.1991 ve daha sonra dogmus olanlar),

¢) Tum kategorilerden yapilacak bagvurular icin; yurt icindeki Uiniversitelerin veya diploma
denkligi Yiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla yabanci
tniversitelerin  lisans diizeyinde egitim wverilen fakiiltelerinin  Tablo-1"de belirtilen
boluimlerinden mezun olmak.

2. Aday KIM giris sinavina Tablo-1’de gosterilen kategorilerden sadece birinden
basvurulabilecektir. S6z konusu kategoriler ve smav dilleri, lisans mezuniyet bolamleri, 1
Ocak 2022’den son basvuru tarihine kadar siava girilecck yabanci dilde alinmig asgari
YDS/e-YDS puanlar, atama yapilabilecek azami kadro sayilar ile yazili sinava kabul edilecek
aday sayilann Tablo-1"de belirtilmistir. YDS/e-Y DS nin yani sira, Tablo-2’de gosterilen, puan
esdegerligi OSYM tarafindan saptanmis uluslararast yabanci dil smavlarindan 1 Oecak
2022’den son basvuru tarihine kadar alinan puanlarin bahse konu uluslararas: yabanci dil
sinavina iliskin sonug belgesinin alindig1 sav donemi itibariyla OSYM tarafindan belirlenen
puan karsiliklart da degerlendirmeye alinacaktir.

3. Tiim kategorilerde yapilacak basvurularda lisans mezuniyet sartim1 yurtdisindaki
vabanel iiniversitelerde karsilayan adaylar icin: Tablo-1’de belirtilen yabanci dillerde
YDS/e-YDS veya OSYM nin esdegerlik dokiimaninda yer alan yabanci dil smavlarma iliskin
sonug¢ belgesi bulunmayan adaylar, diploma denkligi YOK tarafindan onaylanmis olmak
kaydiyla, lisans egitimi alman vabanci {ilkenin resmi dilinde veya resmi dili bulunmayan
yabanci tlkelerde yaygin olarak konusulan dillerde egitim veren fakultelerden mezun olmalari
halinde ilgili kategorideki sinava bagvurabilirler. S6z konusu adaylar siralamada YDS/e-YDS
ve esdeger sinav sonucuyla basvuranlardan sonra yer alirlar ve kendi aralarindaki siralamalari

lisans mezuniyet not ortalamalarma gore yapilir.

Yazili sinava kabul edilecek adaylar, her bir kategori i¢in ayr bir liste halinde YDS/e-YDS
veya esdeger yabanci dil puanlarina gére veya yukarida kayith hususlar gergevesinde lisans
mezuniyet not ortalamalan esas alinmak suretiyle yapilacak siralamayla belirlenecektir. Asgari
dil puanina sahip olmak veya yukarida belirtilen kosullar uyarinca mezuniyet not ortalamasiyla
basvuru yapmak smava katilma hakkim garanti etmemekiedir.



TABLO-1 Kategori Ad1 ve Simav Dili, Lisans Mezuniyeti, Asgari YDS/e-YDS Puam,
Kontenjan ile Yazili Sinava Kabul Edilecek Aday Sayisi

Kategori Adi
ve
Smav Dili

Kategori
No

KiM — Biligim**

(ingilizce / Fransizea /
Almanca)

KIM - Teknik

(Ingilizee / Fransizea /
Almanca)

KIM — iletisim

3 (Ingilizee / Fransizea /
Almanca)

KiM - Kurumsal

(ingilizce / Fransizca /
ispanyolca / Almanca /
4 italyanca / Rusca /
Arapca / Fars¢a / Cince
/ Yunanca / Ermenice /
Bognakga / Sirpga /
Bulgarca )

Lisans Mezuniyeti

- Bilgisayar Miih.

- Yazilim Miih.

- Elektrik-Elektronik Miih.

- Elektronik Miih.

- Elektronik ve Haberlegme Miih.
- Biligim Sistemleri Miih.

- Matematik Miih.

- Matematik

- Yapay Zeka Miih.

- Yapay Zeka ve Veri Miih.

- Elektrik Miih. / Elektrik-
Elektronik Miih.
-Makine Miih.

- Radyo, Televizyon ve Sinema
- Gazetecilik

- fletigim Bilimleri

- [letisim ve Tasarm

- Halkla iligkiler ve Tamtim

- Halkla iligkiler ve Reklameihik
- Reklamcihik

- Yeni Medya ve Iletisim

- Gorsel Iletisim Tasarimi

- Grafik Tasarum

- Hukuk

- Maliye

- Iktisat

- Isletme

- Kamu Yénetimi

- Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi

- Uluslararasi Iliskiler

- Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
iligkiler

- Kiiresel Siyaset ve Uluslararas:
iligkiler

- (Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Migkileri

- Endiistri Mihendishigi

- Yénetim Bilisim Sistemleri

- Ekonometri

- Politika ve Ekonomi

- Uluslararas: Ticaret

- Uluslararas: Ticaret ve
Finans/Finansman

Asgari
YDS/
e-YDS
Puam*

60

60

70

70

Kontenjan

22

Yazih
Sinava
Kabul
Edilecek
Aday
Sayisi

80

40

120

440




5 il 75 20 400
(Ingilizce)

6 K‘I M - Kurumsal 75 2 40
(Fransizea)

~ KIM - Kurumsal 70 2 40
(Ispanyolca)
KiM - Kurumsal

8 (Almanca) ” ! 20

9 I_(IM - Kurumsal 70 1 20
(Italyanca)

10 KIM - Kurumsal - . ‘ 20 5 40
(Rusca) Universitelerin en az dirt y1lhk

. egitim veren lisans programlarinin

11 KIM - Kurumsal Kategori 3 ve 4°te belirtilenler 70 4 80

(Arapga) disindaki biliimlerinden mezun
: olmak

12 KIM - Kurumsal 70 3 40
(Farsga)

13 K‘L\fl - Kurumsal 70 1 20
(Cince)

14 KIM - Kurumsal 70 1 20
(Yunanca)

15 KIM - Kurumsal 70 1 20
(Ermenice)
KiM - Kurumsal

16 (Bosnakga / Sipga) ® ! 20
KiM - Kurumsal

- (Bulgarca) @ : =
KiM - Kurumsal st

LS (Ibranice) : =

TOPLAM 74 1480

* Bu ilammn II. béliimiinin 3. maddesi kapsamuindaki adaylar, yurtdist lisans mezuniyet not ortalamasiyla

basvurabilir.

=* KiM — Biligim (Ingilizce / Fransizca / Almanca) kategorisinden bagvuracak adaylarin; yazilim gelistirme, veri
tabam yonetimi, sistem ag yinetimi, siber giivenlik, yapay zeka alanlarindan en ag birinde bilgi ve/veya deneyim

sahibi olmalari gerekmektediv. Alan bilgisi, sozlii stmav asamasinda ayrica degerlendirilecektir,

#**KiM - Kurumsal (ibranice) kategorisinden basvuracak adaylarn yurtdis: lisans mezuniyet not ortalamas ile

bayvurmasi beklenmekitedir.




TABLO-2 YDS/e-YDS Puan Esdegerligi OSYM Tarafindan Saptanmus Uluslararas:
Yabanci Dil Sinavlary****

Yabanci Dil Uluslararasi Yabanci Dil Sinavlar

ingilizce Cambridge C2 Proficiency, Cambridge C1 Advanced, Cambridge
Linguaskill General, TOEFL iBT, PTE Academic, Oxford Test of
English Advanced, Oxford Test of English

Almanca TestDaF, DSD 11, TELC Deutsch, Goethe Institut
Fransizca DELF & DALF

italyanca CELI

ispanyolca DELE

Rusca TORFL

=+x% OSYM’nin “Uluslararast Yabanct Dil Smaviar: Esdegerlikieri Dokiiman”nda yer almayvan “TOEFL
Home Edition”, “IELTSN”, “PTE Academic Online”, “YOKDIL” vb. sinavlara ait sonug helgeleri kabul

edilmemektedir.

4. Giris sinavi sonucunda, her bir sinav icin belirlenen kategorilerden birinde Tablo-1°de
belirtilen sayida adaymn bagarihi olamamasi halinde, ilan edilen toplam kadro sayisin
gecmemek Uzere soz konusu kategorilerde bos kalan kadro sayist kadar kontenjan diger
kategorilere ilave edilebilir,

5. Aday KiM kadrosuna iliskin daha once agilan giris smavlarinin yazih veya sozlii
asamalarinin herhangi birinden olmak iizere toplam {i¢ kez basarisiz olan adaylar giris sinavina
katilamazlar (Sinav Yonetmeligi’nin gegici 1. maddesinin 2. fikras: hikmii saklidir.).

6. Smava katilmaya hak kazanan adaylar, Bakanlik kariyer sayfasinda

(https://kariyer.mfa.gov.tr) ilan edilecektir. S6z konusu adaylara sinav programi ve sinavin
yapilacagi adres e-posta ile bildirilecektir.

ITI. SINAVIN ASAMALARI
1. Yazih Sinav:

a) Yazil siav agagidaki boliimlerden olugmaktadir:

- Yabanci dilde kompozisyon veya alan bilgisi

- Genel veya alan bilgisiyle baglantili bir konuda Tiirk¢eden yabanci dile geviri
- Turkge kompozisyon veya alan bilgisi

Yazili smavda basanh sayilmak i¢in her bir béliimden en az 60 puan alinmasi ve tim
béliimlerin puanlarinin aritmetik ortalamasinin en az 70 olmasi gerckmektedir.



b) Yazili sinavin Tiirk¢e kompozisyon disindaki béliimleri, basvuru yapilan kategoriye gore
Tablo-1°de belirtilen dillerde diizenlenecektir. Birden fazla yabanci dil se¢enegi bulunan
kategorilerde, adaylar sinava girmek istedikleri yabanci dili basvuru sirasinda belirleyecektir.

¢) Yazili sinavda basarili sayilmak on sartiyla; sinava girilen yabanc: dile ilave olarak bagka
yabanci dil veya dilleri de bilen adaylar, asagidaki esaslar ¢ercevesinde, yazili sinavda ilave
puan almaya hak kazanacaklardir:

- Ilave puan alma imkdni bulunan ilk yabanci dil igin YDS/e-YDS’den veya esdegerlik
doktimaninda yer alan yabanci dil snavlarmm Y DS karsihigmdan alinmis olan 80°in Gizerindeki
puanlar, yazih siavda aritmetik ortalamas: alinacak puan toplamina eklenecektir.

- Tkinci bir dilden daha ilave puan alma imkin bulunmasi halinde, YDS/e-YDS den veya
esdegerlik doktimaninda yer alan yabanci dil sinavlarinin YDS karsiligimdan alinmis olan 80°in
iizerindeki puanlarin yarisi, ayni usule gore yazili sinav puan toplamma cklenecektir. Bunun
igin daha diigiik olan YDS/e-YDS puani veya Y DS karsihigi kullanilacaktir.

¢) Yazili smav asamasinin sonuglart Bakanlik kariyer sayfasinda (https:/kariyer.mfa.gov.tr)
ilan edilecektir. Adaylar bagari durumlanm Kariyer Kapisi platformundan da takip
edebileceklerdir. Sozlii smava katilmaya hak kazanan adaylara e-posta ile ayrica bildirim
yapilacaktir.

2. Sozlii Sinav:

a) Yazih sinavda basarili olan adaylar bir sonraki asamaya davet edilecektir. Sézlii sinavda
adaylar, oncelikle Bakanligin gorevleri ve ¢alismalariyla ilgili konulardaki alan bilgisi, analiz,
muhakeme, kavrayis, temsil gorevine iliskin nitelikleri ve yeterliligi, genel kiiltir dizeyi,
Tiirkge ve yabanct dilde ifade yetenegi ile genel davranig ve tepkilerinin meslek gereklerine
uygunlugu acisindan degerlendirilir.

b) Sozli sinavda geger not 100 tizerinden 70°tir.

¢) Sinav sonucunda basarili olanlar Bakanlik kariyer sayfasinda (https://kariyer.mfa.gov.ir)
ilan edilecektir. Adaylar basari durumlarmi Kariyer Kapisi platformundan da takip
edebileceklerdir.

IV. DIKKAT EDILECEK DiGER HUSUSLAR:

1. Kariyer Kapisi platformu iizerinden yapilacak basvurulara iliskin bilgileni iceren kilavuz,
basvuru esnasinda goriintillenebilecektir.

2. Kariyer Kapis1 platformunda yapilan bagvuru sirasmnda sisteme yiiklenmesi gereken
belgeler ve girilmesi gereken bilgiler asagida belirtilmistir:

- Gegerli T.C. Kimlik Kart: veya T.C. Pasaportu drnegi

- Mevcut gériintimil yansitan, son 6 ay i¢cinde ¢ekilmis vesikalik fotograf

- Lisans diplomasi / Mezun Belgesi (Yabanci iiniversitelerden mezun olunmasi halinde YOK
onayl: diploma denklik belgesi ile birlikte)



- Varsa lisansiistii egitim diplomasi / Mezun Belgesi (Yabanci tiniversitelerden mezun
olunmasi halinde YOK onayl diploma denklik belgesi ile bitlikte)

- Sinava girilecek yabanci dilde; 1 Ocak 2022°den son basvuru tarihine kadar alinmmg YDS/e-
YDS sonug belgesi veya YDS/e-YDS puanlarina esdegerligi OSYM tarafindan saptanmig
uluslararas: yabanci dil siavina iliskin sonug belgesi

- Bu ilanin III. bolimiiniin 1. maddesinin c¢) fikrasinda kayitli hususlar cercevesinde sinavda
ilave puan almaya hak kazanilabilmesi amaciyla, 1 Ocak 2022’den son bagvuru tarihine kadar
alinmus, 80 lzeri puam gosteren YDS/e-YDS sonug belgesi veya soz konusu YDS/e-YDS
puanina esdegerligi OSYM tarafindan saptanmis uluslararas: yabanci dil smavina iliskin sonug
belgesi

- Bu ilanin 11, boliimiiniin 3. maddesinde kayith sartlar: tasiyan, yurtdisindaki vabanci
iiniversitelerden lisans mezunu olup Tablo-1’de kayith yabanci dillerde YDS/e-YDS veya
puan esdegerlisi OSYM tarafindan saptanms yabaner dil sinavlarma iliskin sonug
belgesi bulunmayan adaylar i¢in: Sinava girmek istedigi yabanci dilin resmi dil oldugu (veya
resmi dili bulunmayan iilkelerde yaygin dil olarak konusuldugu) iilkelerde lisans egitimini
smava girmek istedigi dilde aldigmi gosteren liniversiteden alinmig yazi ve lisans dizeyinde
mezuniyet not ortalamasim gosterir belge

- Saglik durumuna dair bilgi

3. Adaylarin, basvurularinin iptal/onay durumlarimi basvuru stiresi boyunca Kariyer Kapisi
platformu tizerinden takip etmeleri ve basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigim kontrol
etmeleri gerckmektedir,

4. istenilen belgelerin basvuru siiresi iginde sisteme yilklenmesinden, kigisel bilgilerin
dogrulugundan, fotografin uygunlufundan, basvuru isleminin hatasiz ve eksiksiz
yapiimasindan adaylar sorumludur. Bu ilanda belirtilen hususlara uygun olmayan ve siiresi
i¢inde tamamlanmayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Adaylar sinav siirecinin her asamasinda dogru beyanda bulunmak zorundadir. Giris smavi
bagvurusu gergevesinde ve sonraki asamalarda gergege aykin beyanda bulundugu anlagilanlar
ttm haklanm kaybeder, giris siavim kazanmalan halinde atamalari yapilmaz, bu durumun
atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama islemi iptal edilir.

6. Sinav siiresince adaylar ile iletisim e-posta ve cep telefonu vasitasiyla saglanacaktir, Kariyer
Kapist platformu adaylarin e-posta adresleri ve cep telefonu numaralarini e-Devlet Gizerinden
otomatik olarak ¢ekeceginden, stz konusu bilgilerin adaylar tarafindan giincel tutulmas:
gerekmektedir.

7. ilave bilgi igin asagidaki adres, e-posta ve telefon numarast iizerinden Bakanlikla temasa
gecilebilir:

T.C. Disisleri Bakanlifi/Personel Genel Mudurlugt
Doktor Sadik Ahmet Caddesi No: 8 Balgat 06520 Ankara

E-posta: sinav@mfa.gov.tr
Tel: 0(312) 292 10 00

Saygiyla duyurulur.
Bagvuru yapmak igin: https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr
13588/1/1-1



Disisleri Bakanhgindan:
ADAY MESLEK MEMURLUGU GIiRi$ SINAVI iILANI

I. GENEL BILGILER

1. Meslek Memurlari, Cumhurbaskanhigr Teskilati Hakkinda 1 Sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesi  uyarinca, Bakanh@m gorevler  ¢ergevesinde, Tark dis  politikasinin
olusturulmasina katki veren, icrasinda gorev, yetki ve sorumluluk iistlenen ve temsil gorevi icra
eden diplomatik kariyer memurlaridir. Meslek memurlari, yabanci devletlerle ve uluslararasi
kuruluslarla yiiriitilen ikili ve ¢ok tarafli iliskilerin siyasi, ekonomik, stratejik, askeri ve kilttirel
boyutlar1 ile uluslararas: hukuk konulan agirlikli olmak tizere, uluslararas: iligkiler alanmndaki
gelismeleri takip ve analiz eder, dis politikanin ve milli dis giivenlik siyasetinin olusturulmasina
yonelik gerekli girdileri saglar, stratejileri ve harcket tarzlarini olugturarak Cumhurbagkani
ltarafindan tespit olunan dis politika ¢ercevesinde uygular. Meslek Memurlugu hakkinda

ayrintili  bilgiye Bakanhgimz kariyer sayfasindan (https:/kariyer.mfa.gov.tr) erismek
mumkiindir.

2. Aday Meslek Memuru iinvaniyla atama yapilabilecek azami kadro sayisi 104°ttr. Giris
sinavini kazananlarin atamalari, varsa miiktesep maas dereceleri de goz ontinde bulundurularak,
genel idare hizmetleri simfindan 7 113 9. derece kadrolara yapilabilecektir.

3. Giris smavina iligkin olarak bu ilanda yer verilmemis diizenlemeler; Cumhurbaskanlif
Teskilat1 Hakkmnda 1 sayili Cumhurbaskanlid: Kararnamesi, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu, 6004 sayilh Kanun ve Digigleri Bakanhgi Smav Yonetmeligi'nde yer almaktadir,

4. Giris sinavinin yazili asamasi 14 Subat 2026 tarihinde Ankara’da yapilacaktir. Yazili smav
asamasinda basarili olan adaylar i¢in ayrica muhakeme/analiz yetenek testi ve sozlii sinav
duizenlenecektir. S0z konusu testin ve s6z10 sinavin yeri ile tarihi bilahare bildirilecektir.

5. Giris sinavi bagvurulari 16 Arahik 2025 Sah giinii saat 14.00°te basglayacak ve 29 Ocak
2026 Persembe giinii saat 12.00°de sona erecektir. Basvurular, e-Devlet tizerinden “Dasisleri
Bakanhg - Kariyer Kapist Kamu Ise  Alm”  hizmeti  veya “Kariyer
Kapist™ https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi iizerinden elektronik ortamda
yapilacaktir. Posta ile veya diger sekillerde yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

I1. SINAVA BASVURU SARTLARI
1. Sinava basvurabilmek i¢in adaylarin asagidaki kosullan saglamasi gerckmektedir:

a) 657 sayih Devlet Memurlann Kanunu'nun 48. maddesinde sayilan genel sartlar1 (asimak
(Sinava bagvurabilmek i¢in Turkive Cumhuriyeti vatandagi olmak gerekmektedir.),



b) Giris smavmin yapildigi vilin ocak aymin birinci giinii (01.01.2026) itibariyla 35 yasini
doldurmamig olmak (01.01.1991 ve daha sonra dogmus olanlar),

¢) Yurt igindeki tmiversitelerin veya diploma denklii Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
tarafindan onaylanmig olmak kaydiyla yabanci tiniversitelerin;

- Lisans dlzeyinde en az dort yillik egitim veren fakultelerinin uluslararasi iligkiler, siyaset
bilimi, kamu yonetimi, iktisat, isletme, maliye, finans, calisma ekonomisi ve endiistri
iligkileri, tarih, sosyoloji, halkla iliskiler ve tanrtim, psikoloji bolimleri ile bu bélimlerden
herhangi birinin miifredatinda yer alan derslerin en az %80’ine sahip olan difer bdliimlerden
veya hukuk fakiiltelerinden mezun olmak ya da

- Sosyal bilimler alaninda veya mihendislik fakiltelerinde en az dort yillik lisans egitimi
diplomasina sahip olup, uluslararas: iligkiler, siyaset bilimi, kamu yonetimi, hukuk ve
iktisat alanlarinda lisansiistii egitim yapmis olmak.

2. Aday Meslek Memurlugu giris smavina Tablo-1’de gdsterilen yabanci dil kategorilerinden
sadece birinden basvurulabilecektir. Sinavin yapilacagi yabanc diller, 1 Ocak 2022°den son
bagvuru tarihine kadar sinava girilecek yabanci dilde alinmig asgari YDS/e-YDS puanlari,
atama yapilabilecek azami kadro sayilan ile yazih sinava kabul edilecek aday sayilar Tablo-
1’de belirtilmistir. Y DS/e-YDS nin yami sira Tablo-2’de gosterilen, puan esdegerligi OSYM
taralindan saptannmus uluslararas: yabanci dil sinavlarndan 1 Ocak 2022°den son basvuru
tarihine kadar alman puanlarin bahse konu uluslararast yabanct dil sinavina iliskin sonug
belgesinin alindig1 sinav dénemi itibariyla OSYM tarafindan belirlenen puan karsiliklan da
degerlendirmeye almacaktir.

3. Tiim kategorilerde yapilacak bagvurular ve bu ilanin 1I. béliimiiniin 1. maddesinin ¢)
fikrasinda belirtilen lisans mezuniyeti sarttim yurtdisindaki vabanci iiniversitelerde
karsilayan adaylar icin: Tablo-1"de belirtilen yabanc: dillerde YDS/e-YDS veya OSYM nin
esdegerlik dokiimaninda yer alan yabanci dil sinavlarma iliskin sonug belgesi bulunmayan
adaylar, diploma denkligi YOK tarafindan onaylanmmg olmak kaydiyla, lisans egitimi alman
yabanci iilkenin resmi dilinde veya resmi dili bulunmayan yabanci lilkelerde yaygin olarak
konusulan dillerde egitim veren fakiiltelerden mezun olmalarr halinde ilgili kategorideki sinava
bagvurabilirler. S6z konusu adaylar siralamada YDS/e-YDS ve esdeger smav sonucuyla
bagvuranlardan sonra yer alirlar ve kendi aralarindaki siralamalan lisans mezuniyet not
ortalamalarina gore yapilir.

Yazil sinava kabul edilecek adaylar, her bir kategori i¢in ayri bir liste halinde YDS/e-YDS
veya esdeger yabanci dil puanlarma gore veya yukanda kayrth hususlar gergevesinde lisans
mezuniyet not ortalamalar esas alinmak suretiyle yapilacak siralamayla belirlenecektir. Asgari
dil puanina sahip olmak veya yukarnida belirtilen kosullar uyarmca mezuniyet not ortalamasiyla
bagvuru yapmak sinava katilma hakkini garanti etmemektedir.



TABLO-1 Yabana Dil Kategorisi, Asgari YDS/e-YDS Puani, Kontenjan ve Yazih
Sinava Kabul Edilecek Aday Sayisi

Yazih Sinava
g | VD | MONCNDS | g | Ko
Aday Sayis1
1 Ingilizce 80 80 1600
2 Fransizea 75 4 80
3 ispanyolca 75 4 80
4 Almanca 75 1 20
5 italyanca 75 1 20
) Rusca 75 2 40
7 Arapga 75 3 60
8 Farsca 75 2 40
9 Cince 75 1 20
10 Japonca 75 1 20
1 Yunanca 75 1 20
12 Ermenice 75 1 20
13 Bosnakea / Sirpga 75 1 20
14 Bulgarca 75 1 20
15 ibranice A 1 20
TOPLAM 104 2080

* Bu ilamn II. béllimiiniin 3. maddesi kapsamindaki adaylar, yurtdis: lisans mezuniyet not ortalamasiyla
basvurabilir.
*%  fpraniceden bagvuracak adaylarn yurtdisr lisans mezunivet not ortalamasi ile bagvurmasy

beklenmekredir.




TABLO-2 YDS/e-YDS Puan Esdegerligi OSYM Tarafindan Saptanmus Uluslararasi
Yabanei Dil Sinavlarn***

Yabana Dil Uluslararas1 Yabanci Dil Sinavlan

Ingilizce Cambridge C2 Proficiency, Cambridge C1 Advanced, Cambridge
Linguaskill General, TOEFL iBT, PTE Academic, Oxford Test of
English Advanced

Almanca TestDaF, DSD 11, TELC Deutsch, Goethe Institut

Fransizca DALF

ftalyanca CELI

Ispanyolca DELE

Rusca TORFL

**% OSYM’nin “Uluslararas: Yabanct Dil Smavlart Esdegerlikleri Dokiimani”nda yer almayan “TOEFL
Home Edition”, “IELTS”, “PTE Academic Online”, “YOKDIL” vb. sinaviara ait sonug belgeleri kabul

edilmemektedir.

4., Girig smavi sonucunda, her bir smnav igin belirlenen kategorilerden birinde Tablo-1’de
belirtilen sayida adayin bagarili olamamasi halinde, ilan edilen toplam kadro sayisin1 gegmemek
iizere soz konusu kategorilerde bos kalan kadro sayis1 kadar kontenjan diger kategorilere ilave
edilebilir.

5. Aday Meslek Memurlugu kadrosuna iliskin daha ¢nce acilan giris sinavlarnin yazili veya
sozIlu asamalarinin herhangi birinden olmak iizere toplam ii¢ kez basarisiz olan adaylar giris
smavina katilamazlar (Smav Yonetmeliginin gegici 1. maddesinin 2. fikras1 hitkmii saklidir.).

6. Sinava katilmaya hak kazanan adaylar, Bakanlik kariyer sayfasinda
(https://kariver.mfa.gov.tr) ilan edilecektir. S6z konusu adaylara sinav programi ve smavin
vapilacag adres e-posta ile bildirilecektir.

IT1. SINAVIN ASAMALARI

1. Yazih Sinav:

a) Yazili smav asagidaki boliimlerden olusmaktadir:
- Yabanci Dilde Kompozisyon

- Tiirkgeden Yabanci Dile Ceviri

- Tiirk¢e Kompozisyon



Yazili smnavda basarili sayilmak icin her bir béliimden en az 60 puan alinmasi ve tim
boliimlerin puanlarinin aritmetik ortalamasinin en az 70 olmasi gerekmektedir.

b) Yazih smavin Tiirk¢e Kompozisyon digindaki boliimleri, basvuru yapilan kategoriye gore
Tablo-1"de belirtilen dillerde diizenlenecektir.

¢) Yazih siavda baganh sayilmak &n sartiyla; siava girilen yabanci dile ilave olarak bagka
yabanct dil veya dilleri de bilen adaylar, asagidaki esaslar gergevesinde, yazil sinavda ilave
puan almaya hak kazanacaklardir:

- Ilave puan alma imkém bulunan ilk yabanci dil icin YDS/e-YDS’den veya esdegerlik
dokiimaninda yer alan yabanci dil sinavlarmin YDS karsih@indan alinmms olan 80°1n iizerindeki
puanlar, yazili sinavda aritmetik ortalamasi alinacak puan toplamina eklenecektir.

- Tkinci bir dilden daha ilave puan alma imkdm bulunmas: halinde, YDS/e-YDS den veya
esdegerlik dokiimaninda yer alan yabanci dil sinavlarmin YDS karsilifindan alinmis olan 80’in
tzerindeki puanlarin yansi, aym usule gore yazili sinav puan toplamima cklenecektir. Bunun
i¢in daha diistik olan YDS/e-YDS puam veya YDS karsihig kullanilacaktir.

¢) Yazili sinav agamasinin sonuglart Bakanlik kariyer sayfasinda (https:/kariver.mfa.gov.tr)
ilan edilecektir. Adaylar basari durumlanm Kariyer Kapisi platformundan da takip
edebileceklerdir. SozIli smava katilmaya hak kazanan adaylara e-posta ile ayrica bildirim
yapilacaktir.

2. Sizlii Smav:

a) Yazili sinavda basanili olan adaylar bir sonraki agamaya davet edilecektir. Sozlii smavda
adaylar, 6ncelikle Bakanlhigin gérevleri ve calismalariyla ilgili konulardaki alan bilgisi, analiz,
muhakeme, kavrayis, temsil gorevine iliskin nitelikleri ve yeterliligi, genel kiltir diizeyi,
Tiirkge ve yabanc: dilde ifade yetenegi ile genel davrams ve tepkilerinin meslek gereklerine
uygunlugu agisindan degerlendirilir.

b) So6zli smavda geger not 100 tizerinden 70’tir.

¢) Sinav sonucunda basarili olanlar Bakanhk kariyer sayfasinda (https:/kariyer.mfa.gov.tr) ilan
edilecektir. Adaylar basari durumlarini Kariyer Kapisi platformundan da takip edebileceklerdir.

IV. DIKKAT EDILECEK DiGER HUSUSLAR:

1. Kariyer Kapisi platformu tizerinden yapilacak basvurulara iliskin bilgileri iceren kilavuz,
bagvuru esnasinda goriintiilencbilecektir.

2. Kariyer Kapis1  platformunda vyapilan basvuru swrasinda sisteme yiiklenmesi
gereken belgeler ve girilmesi gereken bilgiler asagida belirtilmistir:

- Gegerli T.C. Kimlik Kart1 veya T.C. Pasaportu 6rnegi

- Mevcut goriintimi yansitan, son 6 ay iginde ¢ekilmis vesikalik fotograf



- Lisans diplomas1 / Mezun Belgesi (Yabanci tiniversitelerden mezun olunmasi halinde YOK
onayli diploma denklik belgesi ile birlikte)

- Transkript (Lisans diizeyinde en az dort yillik egitim veren fakiiltelerin uluslararasi iligkiler,
styaset bilimi, kamu y6netimi, iktisat, isletme, maliye, {inans, ¢alisma ekonomisi ve endiistri
iligkileri, tarih, sosyoloji, halkla iliskiler ve tanitim veya psikoloji boltimii mezunu olmamakla
birlikte, bu bélimlerden herhangi birinin miifredatinda yer alan derslerin en az %80’ine sahip
olan diger bolumlerden mezun adaylar i¢in)

- Varsa lisansiistii egitim diplomas1 / Mezun Belgesi (Yabanci tiniversitelerden mezun olunmasi
halinde YOK onayli diploma denklik belgesi ile birlikte)

- Smava girilecek yabanci dilde; 1 Ocak 2022 °den son bagvuru tarihine kadar alinnus YDS/e-
YDS sonug belgesi veya YDS/e-YDS puanlarina esdegerlizi OSYM tarafindan saptanmig
uluslararas1 yabanci dil smavina iliskin sonug belgesi

- Bu ilamn 11, boliminiin 1. maddesinin ¢) fikrasinda kayith hususlar ger¢evesinde sinavda
ilave puan almaya hak kazamlabilmesi amaciyla, 1 Ocak 2022’den son basvuru larihine
kadar alinmisg, 80 tizeri puani gosteren YDS/e-YDS sonug belgesi veya soz konusu YDS/e-YDS
puanina esdegerligi OSYM tarafindan saptanmus uluslararasi yabanci dil sinavina iliskin sonug
belgesi

- Bu ilanin II. béliimiiniin 3. maddesinde kayith sartlar1 tagiyan, yurtdisindaki yabanei
iiniversitelerden lisans mezunu olup, T'ablo-1’de kayith yabane dillerde YDS/e-YDS veya
puan esdegerlisgi OSYM tarafindan saptanms yabanci dil sinavlarina iliskin sonuc belgesi
bulunmayan adaylar icin: Sinava girmek istedigi yabanci dilin resmi dil oldugu (veya resmi
dili bulunmayan tilkelerde yaygin dil olarak konusuldugu) illkelerde lisans egitimini sinava
girmek istedigi dilde aldifini gosteren iiniversiteden alinms yazi ve lisans diizeyinde mezuniyet
not ortalamasini gosterir belge

- Saglik durumuna dair bilgi

3. Adaylarin, bagvurularinin iptal/onay durumlarim bagvuru siiresi boyunca Kariyer Kapisi
platformu Gzerinden takip etmeleri ve bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigim kontrol
etmeleri gerekmektedir.

4. Istenilen belgelerin bagvuru siiresi i¢inde sisteme yiiklenmesinden, kisisel bilgilerin
dogrulugundan, fotografin uygunlugundan, basvuru isleminin hatasiz ve cksiksiz
yapilmasindan adaylar sorumludur. Bu ilanda belirtilen hususlara uygun olmayan ve siiresi
iginde tamamlanmayan basvurular degerlendirmeye ahinmayacaktir.

5. Adaylar smav siirecinin her asamasinda dogru beyanda bulunmak zorundadir. Girig sinavi
bagvurusu ¢ergevesinde ve sonraki asamalarda gergege aykin beyanda bulundugu anlasilanlar
tiim haklarin1 kaybeder, giris smavini kazanmalar halinde atamalar: yapilmaz, bu durumun
atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde is¢ atama islemi iptal edilir.



6. Sinav siiresince adaylar ile iletisim e-posta ve cep telefonu vasitasiyla saglanacaktir. Kariyer
Kapisi platformu adaylarin e-posta adresleri ve cep telefonu numaralarini e-Devlet tizerinden
otomatik olarak g¢eckeceginden, s6z konusu bilgilerin adaylar tarafindan gilincel tutulmas:
gerckmektedir.

7. llave bilgi icin asagidaki adres, e-posta ve telefon numarasi iizerinden Bakanlikla temasa
gegilebilir:

T.C. Dusisleri Bakanligi/Personel Genel Midiirligii
Doktor Sadik Ahmet Caddesi No: 8§ Balgat 06520 Ankara
E-posta: sinav@mfa.gov.tr

Tel: 0 (312) 292 10 00

Saygiyla duyurulur.

Basvuru yapmak igin: https://isealimkariverkapisi.cbiko.gov.tr
13588/2/1-1



